
Lean / Kaizen
Pocket Guide

Wissenswertes für 
Ihre Mitarbeiter 



Lean / Kaizen Pocket Guide.

Pocket Guide & Vorteile.

‘Eine Taschenanleitung, um die Abenteuer der 
Produktion jeden Tag aufs Neue erfolgreich zu 
meistern.‘

Erfahrungsgemäß sind es die kleinen Tools, die im 
beruflichen Alltag und in der Produktion helfen, 
einfachere Routinen zu entwickeln. 
Aus diesem Grund gibt es Pocket Guides zu Themen 
wie Lean Manufacturing und Kaizen Prinzipien. 

Ein Pocket Guide 

 sorgt für mehr Produktivität - stattet Ihre Mit-
arbeiter mit den erforderlichen Tools aus, um die 
Produktivität in Ihrem Unternehmen zu 
verbessern. 

 ist für die Kollegen in der Produktion gedacht, die 
ersten Schritte im Lean Manufacturing und 
Kaizen unternehmen wollen und unterwegs auf 
dem Shop Floor ein handliches 
Booklet zur Ideenfindung
und als praktisches 
Nachschlagewerk 
schätzen.



Lean / Kaizen Pocket Guide.

Pocket Guide & Argumente.

‘ Wissenswertes und Erfahrungen kompakt für den 
Shop Floor und ideal für die Jackentasche.‘

Häufig sind es erfahrungsgemäß die kleinen Tools, 
die im beruflichen Alltag und in der Produktion 
helfen, einfachere Routinen zu entwickeln. Aus 
diesem Grund gibt es Pocket Guides zu Themen wie 
Lean Manufacturing und Kaizen Prinzipien. 

 Auf kleinen übersichtlichen Seiten, die in jede 
Hosentasche passen, geben Pocket Guides 
einfache und hilfreiche Impulse.

 Pocket Guides vermitteln gewisse Grundwerte, 
Prinzipien, Standards und auch die Kultur, die in 
jedem Unternehmen eingehalten und respektiert 
werden müssen – z.B. auch von den neuen 
Mitarbeitern. 

 Zusätzlich können Pocket Guides aber auch 
präzise Umgangsregeln, die die Kultur der 
Wertschöpfung und Werte vermitteln, 
die dem Unternehmen eigen sind, die 
den Kern ausmachen und über 
den simplen Profit 
hinausgehen. 



Lean / Kaizen Pocket Guide.

Pocket Guide & Basics.

‘ Team-First Culture - Ein kleines Supporttool für die 
zahlreichen Mitarbeiter in der Produktion. ‘

 In einem Pocket Guide sind die wichtigsten 
Praxisinhalte, zum Beispiel zum firmeneigenen 
Kaizen Prinzipien, Lean Manufacturing System 
oder Lean Tools, kompakt im praktischen 
Taschenformat zusammengefasst.

 im Fokus des Kaizen Pocket Guides 
steht die schnelle und einfache 
Vermittlung und Umsetzung der 
Lean / Kaizen-Prinzipien. 

 Alle Inhalte sind klar gegliedert 
und sind, zur Selbsteinschätzung
der notwendigen Maßnahmen,
auf dem Shop Floor über-
sichtlich gegliedert.

 Der Pocket Guide beantwortet 
alle Fragen rund um das Thema 
Lean / Kaizen, umfassend und 
leicht verständlich.



Lean / Kaizen Pocket Guide.

Pocket Guide & Aufbau. 

‘Die Erfahrung zeigt, das Unternehmen mit gut 
vorbereitete und unterwiesenen Mitarbeiter 
erfolgreicher in ihrem Geschäft unterwegs sind.‘

 Alle Inhalte sind übersichtlich gegliedert. Sie sind 
Hilfen zur Selbsthilfe und eine Auswahl der 
notwendigen Maßnahmen auf dem Shop Floor.

 Der strukturierte Inhalt bietet über viele Seiten 
Inhalte geordnet nach Einsatzzweck sowie 
interessante Methoden zum Nachschlagen 
und Anwenden.

 Pocket Guides umfassen in der Standard-
ausführung ca. 40 – 80 Seiten, mit Infografiken, 
Diagrammen und Tabellen.

 Mit Beispielen, Grafiken und Anleitungen, kurz 
mit allem was täglich das 
Produktioner-Herz 
entlastet und seine
Arbeiten erleichtert.



Lean / Kaizen Pocket Guide.

Pocket Guide & Vorteile am 
Arbeitsplatz.

‘ Klein, aber umfassend liefert der Lean/Kaizen 
Pocket Guide Inhalte und Ideen. ‘

Bieten Sie Vorteile am Arbeitsplatz, wie ein 
Sammlung vorhandener Tools und Unternehmen 
Standards – geben Sie Ihrem Team etwas zurück.

 Mitarbeiterkooperation - bessere Zusammen-
arbeit durch transparente Prozesse und 
einheitliche Standards.

 Mitarbeitermotivation – den Wissensstand und 
das Motivation Ihrer Mitarbeiter auf einfache 
Weise fördern.

 Fokus auf Initiative - bessere Leistungen durch 
einheitlichen Lösungsansätzen und gebündeltem 
Erfahrungsschatz.

 Gute interne Kommunikation – Standards 
verbessern die Abstimmung, haben 
vereinheitlichende Wirkung 
(z.B. stehende Begriffe) 
und sparen damit Kosten.



Lean / Kaizen Pocket Guide.

Pocket Guide & Konzept.

‘Je nach Reichweite und Akzeptanz können Pocket 
Guides die Kultur der Wertschöpfung, und den 
‘Mindset‘ positiv beeinflussen.

 Das durchgängig einheitliche Erscheinungsbild, 
sorgt für eine anschauliche Darstellung der 
Inhalte, Infografiken, Icons und Tabellen.

 Das Thema, z.B. Kaizen oder Lean Management, 
ist kompakt und übersichtlich zusammengefasst. 

 Der Pocket Guide gibt ihren Mitarbeitern einen 
klaren und vollständigen Überblick !



Lean / Kaizen Pocket Guide.

Pocket Guide & Training.

‘Nur gut ausgebildete Mitarbeiter sind wertvolle 
Mitarbeiter.‘

 In der Tat ist dieser Pocket Guide der 
Bezugspunkt für alle Mitarbeiter die sich für das 
Thema Lean Manufacturing und Kaizen 
interessieren.

 Der Pocket Guide kann dazu beitragen, die 
Sichtweise ihrer Mitarbeiter zu verhindern und 
zum erweiterten Training beizutragen.

 Die Kaizen- und Lean-Methodik ist es keineswegs 
eine trockene Technik, sondern kann spannend 
vermittelt werden.



Lean / Kaizen Pocket Guide.

Erstellen Sie einen 
unternehmenseigenen 
Pocket Guide.

‘Unternehmenseigene Inhalte und Erfahrungen 
kompakt für den Shop Floor und ideal für die 
Jackentasche, für Ihre Mitarbeiter.‘

 Sie suchen nach dem passenden Instrument um 
Corporate Culture, das Unternehmensleitbild, 
Kaizen Prinzipien und Lean Manufacturing Tools 
zu kommunizieren? Gerne zeigen wir Ihnen 
Beispiele wie sie das Thema umsetzen können.

 Gestalten Sie einen Pocket Guide in ihrem 
Corporate Design, um eine direkte Identifikation 
Ihrer Mitarbeiter zu ermöglichen und damit 
Firmenstandards, Firmenkultur, 
Unternehmensprinzipien und 
Grundsätze erfolgreich zu 
kommunizieren.

 Ein Pocket Guide mit 
unternehmenseigenem
Erscheinungsbild, kann 
zu einer guten Kommu-
nikation der Corporate 
Lean-, Kaizen Prinzipien 
und Corporate Culture 
erfolgreich beitragen.



Profitieren Sie von der langjährigen 
Industrie-Erfahrung von 

Dipl.-Ing. Thomas R. Hueber
als CTO, COO, Senior Manager, Werkleiter 

und Gründer von 
Hueber Management Engineers  I HME.
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